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Obwohl der Frauenanteil in 
der Gesamtbevölkerung über 
50 Prozent liegt, sind Frauen 
in den kommunalpoliti schen 
Gremien deutlich unterre-
präsenti ert. Bei den Ortsge-
meinde- und Ortsbeiräten im 
Landkreis sind bei 40 Prozent 
entweder keine oder nur eine 
einzige Frau im Rat. Dabei ist 
es für die Ausgewogenheit 
kommunaler Beschlussfas-
sungen wichti g, dass diese von 
Räten getroff en werden, die 
die gesamte Gesellschaft  ab-
bilden, Frauen und junge Leu-
te, ebenso wie Menschen mit 
Migrati onshintergrund usw. 
Bereits seit einigen Kom-
munalwahlen ist jedoch ins-
gesamt ein Rückgang der 
Wahlbewerberinnen und 
Wahlbewerber zu verzeich-
nen. Diese Entwicklung ist 
eine Gefahr für die kommu-
nale Selbstverwaltung und die 
repräsentati ve demokrati sche 
Teilhabe insgesamt.
Die Initi ati ve „Zukunft  gestal-
ten - Kommunalpoliti k lockt 
Frauen“ will Frauen und junge 
Menschen im Landkreis Bern-
kastel-Witt lich zu einer Kandi-
datur und zur ehrenamtlichen 
Mitarbeit in den kommunalen 
Gremien ermuti gen. Darum 
fi ndet am 13. März in Witt lich 

ein Seminar der Kommunal-
akademie für Frauen statt . Das 
Seminar bietet einen Einsti eg 
in die Grundlagen der kom-
munalpoliti schen Mitwirkung 
und der kommunalen Selbst-
verwaltung, der Gemeinde-
ratssitzung und der Rechte 
und Pfl ichten der Mandatsträ-
gerinnen und Mandatsträger. 
Referenti n ist Theresa Lam-
brich, die ihre Bachelor-Arbeit 
über Unterrepräsentanz von 
Frauen am Beispiel des Rhein-
Lahn-Kreises geschrieben hat 
und über die Kommunalaka-
demie Rheinland-Pfalz dieses 
Seminar landesweit anbietet.
Die Teilnahme ist kostenfrei, 
Anmeldungen sind ab sofort 
bei der Gleichstellungsbeauf-
tragten Gabriele Kretz, 06571 
14-2255, Gabriele.Kretz@
Bernkastel-Witt lich.de mög-
lich. 

Kampf der „Animal Heroes“ gegen die „Beast Boys“ – Thilo liest 
in der Stadt- und Kreisergänzungsbücherei Witt lich.

Die Teilnahme am Lesesom-
mer 2023 lohnte sich für drei 
Klassen ganz besonders: die 
Klassen 5a und 5d des Peter-
Wust-Gymnasiums in Witt lich 
sowie die Klasse 5c des Cusa-
nus-Gymnasiums in Witt lich 
wurden als erfolgreichste Le-
sesommer-Klassen zu einer 
Lesung mit dem bekannten 
Kinderbuchautor Thilo in die 
Stadt- und Kreisergänzungs-
bücherei Witt lich eingeladen. 
Als Thilo begann aus seiner 
spannenden Abenteuer-Serie 
„Animal Heroes“ vorzulesen, 
lauschten die 80 Kinder ge-
bannt seinen Worten. Atem-
los verfolgten sie das Schicksal 
von Pepe, der durch eine ma-
gische Statue zu einem „Ani-
mal Hero“ wird und die Fähig-
keiten seines Lieblingsti eres, 
eines Falken, annimmt. Ge-
meinsam mit drei anderen Su-
perhelden kämpft  er gegen 
die bösen „Beast Boys“.
Nebenbei erfuhren die Schü-

lerinnen und Schüler, dass 
die „Animal Heroes“ auf ei-
ner Idee von Thilos Sohn beru-
hen und die Kapitel immer an 
einer besonders spannenden 
Stelle enden, um zum Weiter-
lesen zu animieren. Nur sein 
Alter wollte der erfolgreiche 
Schrift steller, der bereits über 
300 Bücher verfasste, nicht 
preisgeben. 
Im Anschluss an die überaus 
kurzweilige und spannende 
Darbietung verteilte Thilo Au-
togrammkarten. Außerdem 
wurden alle Bücher der Rei-
he zum Verkauf angeboten 
und signiert, wovon die Kinder 
rege Gebrauch machten. 
Auch wenn momentan das 
Wett er noch nicht danach aus-
sieht: der nächste Lesesom-
mer kommt besti mmt. Dann 
gibt es wieder für alle Schul-
klassen die Chance, mit ver-
einten Kräft en eine tolle Ver-
anstaltung in der Bücherei zu 
gewinnen.

Superheldengeschichten in 
der Kreisergänzungsbücherei

Seminar für Frauen zum Ein-
sti eg in die Kommunalpoliti k

Aktuell informiert!
Folgt uns auf Facebook 
und Instagram
@kvbkswil
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Stellenausschreibung
Die Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich als kundenorien-
ti ert, innovati v und wirtschaft lich handelndes Dienstleis-
tungsunternehmen bietet folgende Stellen an:

Sekretariat (m/w/d)
bei der in Trägerschaft  des Landkreises Bernkastel-Witt lich 

stehenden Berufsbildenden Schule Bernkastel-Kues
- a) unbefristet, Vollzeit (39 Wochenstunden) -
- b) unbefristet, Teilzeit (19 Wochenstunden) -

- EG 6 TVöD -

Die vollständigen Stellenausschreibungen fi nden 
Sie unter www.stellen.bernkastel-witt lich.de. 
Bitt e nutzen Sie für Ihre Bewerbung ausschließ-
lich das Bewerberportal.

Öff entliche Bekanntmachungen und Ausschreibungen
Diese öff entlichen Bekanntmachungen und Ausschreibungen fi nden Sie auch im Internet unter htt ps://www.bernkastel-witt lich.de/kreisverwaltung/

oeff entliche-bekanntmachungen/ bzw. htt ps://www.bernkastel-witt lich.de/kreisverwaltung/vergaben/.

Sitzung des Kreisausschusses des 
Landkreises Bernkastel-Witt lich

Am Montag, den 19.02.2024, fi ndet 
um 14:00 Uhr, Kreisverwaltung, Alter 
Sitzungssaal (A 10) in Witt lich eine öf-
fentliche und eine nichtöff entliche Sit-
zung des Kreisausschusses des Land-
kreises Bernkastel-Witt lich statt .

TAGESORDNUNG

A. ÖFFENTLICHE SITZUNG:
1. Einwohnerfragestunde
2. Mitt eilungen
2.1 Feststellung der 2. Fortschrei-

bung des Maßnahmenplans für 
den Landkreis Bernkastel-Witt -
lich gemäß Nummer 5.5.6 der 
VV Wiederaufb au RLP 2021 vom 
28.09.2023

2.2 Nutzung des Vorplatzes EVENTUM 
Witt lich als Schulhof

3. Vergaben
3.1 Nikolaus von Kues Gymnasium 

Bernkastel-Kues
 - Vergabe von Elektroarbeiten 

zum Anschluss der Smartboards -
3.2 Nikolaus von Kues Gymnasium 

Bernkastel-Kues
 - Vergabe von Malerarbeiten -
3.3 Kreisstraßenbrücke Wehlen
 -Sanierungsarbeiten-
3.4 Erneuerung der Fenster an der 

IGS Salmtal
 - Auft ragsvergabe
4. Annahme und Einwerbung von 

Spenden und ähnlichen Zuwen-
dungen

5. Verschiedenes

B. NICHTÖFFENTLICHE SITZUNG:
6. Mitt eilungen
7. Personalangelegenheiten
8. Vergaben
8.1 Mitt eilung von Submissionsergeb-

nissen
9. Verschiedenes

Witt lich, 9. Februar 2024
Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich
gez. Gregor Eibes, Landrat

Öff entliche Bekanntmachung des 
Zweckverbandes „Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum Witt lich“

Die Verbandsversammlung des 
Zweckverbandes „Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum Witt lich“ hat in 

ihrer Sitzung am 06. Dezember 2023 
den Jahresabschluss zum 31.12.2022 
festgestellt und dem Verbandsvorste-
her sowie den Geschäft sführern für 
das Wirtschaft sjahr 2022 Entlastung 
erteilt. Die Wirtschaft sprüfungsgesell-
schaft  Dornbach GmbH, Koblenz, hat 
den uneingeschränkten Bestäti gungs-
vermerk erteilt. Der Jahresabschluss 
2022, Lagebericht sowie Bestäti -
gungsvermerk liegen an sieben Werk-
tagen (Arbeitstagen) nach dieser Be-
kanntmachung im Überbetrieblichen 
Ausbildungszentrum in Witt lich, Max-
Planck-Straße 1, Verwaltung, Raum N 
2.4 öff entlich aus. 

54516 Witt lich, den 22.01.2024
Zweckverband Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum Witt lich
gez. Verbandsvorsteher 
Gregor Eibes, Landrat

Öff entliche Bekanntmachung des 
Zweckverbandes „Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum Witt lich“

Die Verbandsversammlung des 
Zweckverbandes „Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum Witt lich“ hat in 
ihrer Sitzung am 06. Dezember 2023 
aufgrund der §§ 95 ff . GemO i. V. m. 
§ 7 Abs. 1 Nr. 8 KomZG sowie § 7 
der Verbandsordnung des Zweckver-
bandes „Überbetriebliches Ausbil-
dungszentrum Witt lich“ vom 06. No-
vember 1985, zuletzt geändert am 05. 
Januar 2015, folgende Satzung zum 
Wirtschaft splan für das Wirtschaft s-
jahr 2024 beschlossen.

§ 1
Der Wirtschaft splan 2024 wird fest-
gesetzt

1. im Erfolgsplan
in den Erträgen auf 2.378.640,00 Euro
in den Aufwendungen auf 
2.778.740,00 Euro
Jahresergebnis -400.100,00 Euro

2. im Vermögensplan
in den Einnahmen auf 525.790,00 
Euro
in den Ausgaben auf 525.790,00 Euro

§ 2
Der Höchstbetrag der Kassenkredite 
wird auf  1.000.000,00 Euro festge-
setzt.

§ 3
Die Kreditaufnahme für Investi ti onen 
wird auf 0,00 Euro festgelegt. 

Witt lich, den 22.01.2024 
Zweckverband Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum Witt lich
gez. Verbandsvorsteher 
Gregor Eibes, Landrat

Die vorstehende Satzung und der 
Wirtschaft splan für das Wirtschaft s-
jahr 2024 ist der Aufsichts- und 
Dienstleistungsdirekti on vorgelegt 
worden. Es werden keine Beden-
ken wegen Rechtsverletzung erho-
ben. Genehmigungspfl ichti ge Teile 
im Sinne des § 7 Abs. 1 Nr. 8 KomZG 
i. V. m. § 95 Abs. 4 GemO sind in der 
Satzung nicht enthalten. Der Wirt-
schaft splan liegt an sieben Werkta-
gen (Arbeitstagen) nach dieser Be-
kanntmachung im Überbetrieblichen 
Ausbildungszentrum in Witt lich, Max-
Planck-Straße 1, Verwaltung, Raum N 
2.4 öff entlich aus. Eine Verletzung der 
Besti mmungen über
1. Ausschließungsgründe (§22 Abs. 1 
GemO) und
2. die Einberufung und die Tagesord-
nung von Sitzungen der Verbandsver-
sammlung (§ 34 GemO) 
ist unbeachtlich, wenn sie nicht in-
nerhalb eines Jahres nach der öff ent-
lichen Bekanntmachung der Satzung 
schrift lich unter Bezeichnung der Tat-
sachen, die eine Rechtsverletzung 

begründen können, gegenüber dem 
Zweckverband geltend gemacht wor-
den ist. 

Bekanntmachung der Rotwildhege-
gemeinscha�  Manderscheid KdöR

Am 18.03.2023 fand eine Mitglieder-
versammlung der Rotwildhegege-
meinschaft  Manderscheid im Kloster 
Himmerod statt . Hierbei wurde u.a. 
die Erhebung von Umlagen gemäß 
§12 der Satzung der Rotwildhege-
gemeinschaft  Manderscheid zur De-
ckung des Finanzbedarfs der Hegege-
meinschaft  beschlossen. 
Die Liste der zu erhebenden Umla-
gen und das Verzeichnis der Jagdbe-
zirke nach ihrer bejagbaren Grund-
fl äche werden in der Zeit vom 19.02. 
bis 04.03.2024 beim Vorsitzen-
den der Rotwildhegegemeinschaft  
Manderscheid KdöR, Herrn Maximili-
an Hauck, im Gebäude des Forstamtes 
Witt lich, Beethovenstraße 3, 54516 
Witt lich öff entlich ausgelegt. Diese 
können dort nach vorheriger Termi-
nabsprache (unter Tel. 06571/9139-0) 
eingesehen werden.

Witt lich, den 07.02.2024
Rotwildhegegemeinschaft 
Manderscheid
Maximilian Hauck, Vorsitzender

Verantwortlich für den Inhalt der Kreisnachrichten:

Kreisverwaltung Bernkastel-Witt lich

Pos� ach 1420, 54504 Witt lich

Ansprechpartner: 

Mike-D. Winter, Tel.: 06571 14-2205

E-Mail: Kreisnachrichten@Bernkastel-Witt lich.de
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Die Wirtschaftsförderung des 
Landkreis Bernkastel-Witt-
lich lädt alle Unternehmens-
gründer und Jungunterneh-
mer herzlich dazu ein, am 29. 
Februar 2024, ab 18:00 Uhr, 
am Gründerstammtisch in der 
Kreisverwaltung in Wittlich 
teilzunehmen.
Die Veranstaltung bietet Ge-
legenheit, sich mit Gleich-
gesinnten zu treffen, Erfah-
rungen zu teilen und wertvolle 
Kontakte zu knüpfen. Neben 
dem Austausch wird dieses 
Mal das Thema Wettbewerbe 
und Preise im Mittelpunkt ste-
hen, um Einblicke in Möglich-
keiten zur Auszeichnung und 

Förderung von Unternehmen-
sideen zu geben.
Der Gründerstammtisch der 
Wirtschaftsförderung des 
Landkreis Bernkastel-Wittlich 
bietet die ideale Plattform, um 
von den Erfahrungen ande-
rer zu profitieren, Synergien 
zu schaffen und das regionale 
Unternehmertum zu stärken. 
Die Teilnahme ist kostenlos, 
jedoch wird um vorherige An-
meldung bis zum 26. Februar 
gebeten.
Für Anmeldung und weitere 
Fragen steht Matthias Denis, 
06571 14-2494, wirtschafts-
foerderung@bernkastel-witt-
lich.de gerne zur Verfügung.

Vernetzung und Information 
für die regionale Gründerszene

Nachdem der Landkreis Bern-
kastel-Wittlich zu Beginn des 
letzten Jahres den Prozess zur 
Entwicklung einer Digitalstra-
tegie eingeleitet hat, wurde 
dieser nun erfolgreich abge-
schlossen. Am 11. Dezember 
2023 wurde die Strategie in 
der Sitzung des Kreistags ver-
abschiedet und am 30. Janu-
ar 2024 in der Kreisverwaltung 
Bernkastel-Wittlich öffentlich 
vorgestellt. Die Digitalstra-
tegie ist unter http://tinyurl.
com/w383wd2f abrufbar.
Nach einer Begrüßung durch 
Landrat Gregor Eibes beleuch-
teten verschiedene Fachbei-
träge die Bedeutung und die 
Chancen der Digitalisierung 
für die Landkreise. Björn Ge-
dicke vom Deutschen Land-
kreistag stellte das Modellvor-
haben Smarte.Land.Regionen 
vor, an dem der Kreis als einer 
von sieben Landkreisen bun-
desweit teilnimmt und durch 
das die Digitalstrategie finan-
ziert wurde. Es handelt sich 
dabei um eine Fördermaßnah-
me des Bundesministeriums 
für Ernährung und Landwirt-
schaft über das Bundespro-
gramm Ländliche Entwicklung 
und Regionale Wertschöp-
fung. 
Franziska Stader von der IT-
Prozessbegleitung Prognos 
beantwortete in ihrem Vor-
trag die Frage „Richtig organi-
siert? So stellen sich Deutsch-
lands Kommunen für die 
digitale Transformation auf“. 
Stader unterstützt den Land-
kreis bei der Umsetzung sei-
ner digitalen Ziele im Modell-
vorhaben. 
Anschließend stellte Deborah 
Mertes, Projektleiterin Smar-
te.Land.Regionen, zusammen-
fasend die Digitalstrategie vor, 
welche die Bereiche Mobilität, 
Wirtschaft & Arbeit, Bildung 
& digitaler Kompetenzaufbau, 
Gesellschaft & Zusammenle-
ben, Umwelt & Klimaschutz 
sowie Gesundheit umfasst. 
Das übergeordnete Ziel der 
Strategie besteht darin, die 
Attraktivität des Landkreises 
sowohl für Unternehmen zu 

Digitalstrategie für den Landkreis Bernkastel-Wittlich

steigern, als auch den Kreis 
insbesondere auch für Ein-
wohnerinnen und Einwohner 
dauerhaft zukunftsfähig auf-
zustellen und somit als Wohn- 
und Lebensstandort attraktiv 
zu halten. Im Anschluss daran 
gab es für die Teilnehmenden 
die Möglichkeit die digitalen 
Projekte der Digitalstrategie 
auf verschiedenen Schauta-
feln näher zu betrachten und 
zu priorisieren. 
Auch das Fraunhofer-Institut 
für Experimentelles Software 
Engineering war durch Mar-
tin Kohl vor Ort vertreten. Er 
stellte die Buchungsplattform 
LandRäume und den digitalen 
Marktplatz vor, die ebenfalls 
im Rahmen des Forschungs-
projekts Smarte.Land.Regi-
onen erarbeitet wurden. Über 
die Internetseite LandRäu-
me können die zur Verfügung 
stehenden Räumlichkeiten 
im Landkreis, beispielswei-
se Dorfgemeinschaftshäuser 
gebucht werden. Der digitale 
Marktplatz soll die Verbesse-
rung der Daseinsvorsorge in 
ländlichen Regionen unter-
stützen. Die Besonderheit des 
Marktplatzes ist seine bun-
desweite Verfügbarkeit sowie 
die schnelle und einfache Su-
che nach und Vermittlung von 
qualitätsgesicherten und be-
darfsgerechten digitalen Lö-
sungen. 
Anschließend stellten Ben Uhl, 
Geschäftsführer des Zweck-
verbands Überbetriebliches 
Ausbildungszentrum (ÜAZ) 
und Pia Debald, Bereichslei-
tung Berufsorientierung und 
Berufsvorbereitung des ÜAZ 
das Projekt Maker-Mobil vor. 

Eine rollende Lernwerkstatt, 
die dazu beitragen soll, das 
bestehende Angebot des Ma-
kerspace Wittlich auch für den 
ländlichen Raum zugänglich 
zu machen. Das Maker-Mobil 
stellt als mobiler Kreativraum 
die Ausstattung für unter-
schiedliche Mitmach-Formate 
und experimentelles Lernen 
bereit und fährt dahin, wo es 
gebraucht wird. Ob 3-D-Druck, 
Lasercutter oder Roboterpro-
grammierung – im Maker-
Mobil bekommen Kinder, Ju-
gendliche und Erwachsene die 
Möglichkeit, moderne Technik 
unkompliziert kennenzuler-
nen. Auch dieses Projekt wird 
mit Fördermitteln aus dem 
Modellvorhaben „Smarte.
Land.Regionen“ ermöglicht.
Landrat Gregor Eibes setzte 

den Schlusspunkt und ver-
abschiedete sich mit einem 
herzlichen Dank an alle Betei-
ligten, insbesondere auch an 
die Firma bee smart city mit 
ihrem Partner Detecon Inter-
national, die bei der Erstellung 
der Digitalstrategie mit ihrer 
Expertise maßgeblich unter-
stützt haben. Zudem betonte 
er die Wichtigkeit, die Ab-
schlussveranstaltung nicht als 
Endpunkt zu betrachten, son-
dern vielmehr als den Auftakt 
zur Umsetzung der digitalen 
Projekte.
Die Erstellung der Digitalstra-
tegie ist ein Vorhaben des 
Landkreises Bernkastel-Witt-
lich, das im Zuge der Kreisent-
wicklung umgesetzt wird. Die 
Kreisentwicklung ist ein Fach-
bereich der Kreisverwaltung 
Bernkastel-Wittlich. Hier wer-
den Querschnittsaufgaben be-
arbeitet und Projekte umge-
setzt, die aktiv den aktuellen 
Herausforderungen wie dem 
demographischen, wirtschaft-
lichen, sozialen, digitalen und 
klimatischen Wandel begeg-
nen. Ziel ist es, den Landkreis 
dauerhaft zukunftsfähig auf-
zustellen und damit als Wohn- 
und Lebensstandort attraktiv 
zu halten. 


