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Zwei neue E-Bikes fiir die Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich

Die Kreisverwaltung Bernka-
stel-Wittlich hat einen wich-
tigen Schritt in Richtung
nachhaltiger Mobilitdit und
Klimaschutz gemacht. Ab so-
fort stehen den Mitarbei-
tenden der Kreisverwaltung
zwei neue E-Bikes zur Verfi-
gung. Der Kauf dieser umwelt-
freundlichen Fortbewegungs-
mittel ist ein weiterer Baustein
fir eine klimafreundlichere
Mobilitatsstrategie. Unter-
stitzt wurde die Anschaffung
durch den Energiedienstlei-
ster und Infrastrukturanbieter
Westenergie. Vor Ort haben
sich Landrat Gregor Eibes so-
wie Mitarbeitende der Kreis-
verwaltung und Westenergie
ein Bild von den nachhaltigen
E-Bikes gemacht.

,Wir wollen mit gutem Beispiel
vorangehen und zeigen, dass
auch kleine MaRnahmen ei-
nen positiven Beitrag zum Kli-
maschutz leisten kénnen. Wir
freuen uns, mit Westenergie
einen starken Partner an un-
serer Seite zu haben, der unser

Landrat Gregor Eibes, Mitarbeiter der Kreisverwaltung und
Vertreter von Westenergie bei der Ubergabe der neuen E-Bikes.

Engagement fur nachhaltige
Mobilitat teilt”, erldutert Land-
rat Gregor Eibes. Yvonne Mi-
chels, aus dem Klimaschutzma-
nagement der Kreisverwaltung
erganzt: ,Die neuen E-Bikes
sind eine hervorragende Mal3-
nahme, um unsere Verwaltung
effizienter, nachhaltiger und
gesuinder zu gestalten.” Mit der
Einflihrung der E-Bikes geht die

Kreisverwaltung  Bernkastel-
Wittlich einen weiteren Schritt
in eine zukunftsweisende Rich-
tung. Durch den aktiven Ein-
satz klimafreundlicher Mobi-
litatslosungen soll langfristig
ein Beitrag zur Erreichung der
Klimaziele der Region geleistet
werden.

,Als langjahriger Partner der
Region freuen wir uns, die

Kreisverwaltung Bernkastel-
Wittlich bei ihrem Weg hin zu
einer nachhaltigeren Mobili-
tat zu unterstitzen. Umwelt-
freundlichere Verkehrsmittel
tragen aulRerdem zur Reduk-
tion von CO2-Emissionen bei,
die ein zentraler Faktor im Um-
weltschutz ist”, betont West-
energie-Regionalmanager
Marco Felten.

Neben der Energieversorgung
engagiert sich Westenergie
in ihren Partnerkommunen
traditionell in den Bereichen
Sport, Kultur, Soziales, Kli-
maschutz und Bildung. Uber
Sponsorings und Kooperati-
onen unterstitzt das Unter-
nehmen sowohl kleine Initia-
tiven als auch groRe Vereine,
um mit den Menschen vor
Ort auch auf gesellschaftlicher
Ebene gemeinsam die Zukunft
zu gestalten. Allein Gber die
Mitarbeitendeninitiative We-
stenergie aktiv vor Ort konn-
ten bereits mehr als 10.000
ehrenamtliche Projekte umge-
setzt werden.

Abfallgebiihren in Bernkastel-Wittlich sinken um 24 Prozent

Gute Nachrichten fir die Bur-
gerinnen und Blrger im Land-
kreis Bernkastel-Wittlich: Der
Zweckverband Abfallwirt-
schaft Region Trier (A.RT)
hat beschlossen, die Jahres-
grundgebihren fur die Ab-
fallentsorgung ab 2025 um
durchschnittlich 24 Prozent
zu senken. Die Entscheidung
steht noch unter dem Vor-
behalt der Zustimmung des
Kreistags Bernkastel-Wittlich.
Damit setzt der A.R.T. seine
Strategie fort, die Gebihren

zu stabilisieren und weiter zu
senken.

Die Gebiihrensenkungen sind
das Ergebnis einer insgesamt
positiven wirtschaftlichen
Entwicklung des Zweckver-
bandes. So konnte er bereits
das Jahr 2023 mit einem Ge-
winn von 10,9 Mio. € abschlie-
Ren. Auch im laufenden Jahr
2024 wird mit einem Gewinn
gerechnet. Weil jedes Ver-
bandsmitglied im Zweckver-
band noch seinen eigenen
Geblihrenhaushalt hat, sind

die Auswirkungen auf die Ge-
blhrensatze in den Landkrei-
sen und der Stadt Trier ver-
schieden. Weil der Landkreis
Bernkastel-Wittlich in den ver-
gangenen Jahren bereits er-
hebliche Anstrengungen un-
ternommen hat, um seine
Eigenkapitalsituation zu ver-
bessern, kdnnen die dortigen
GebUlhren schon fir 2025 ge-
senkt werden.

Mit der geplanten Senkung
der Jahresgrundgebiihren
wird das Gebilihrenniveau im

Landkreis Bernkastel-Wittlich
erstmals auf das Niveau des
ARGE-Gebietes und des Eifel-
kreises nach unten angegli-
chen.

Fir die Gibrigen Mitglieder des
A.RT. wird keine Anpassung
der Gebihren zum 01.01.2025
vorgenommen. Insbesonde-
re im ARGE-Gebiet und dem
Eifelkreis Bitburg-Prim geho-
ren die Geblihrensatze bereits
heute zu den niedrigsten in
Rheinland-Pfalz und auch bun-
desweit.
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Offentliche Bekanntmachungen und Ausschreibungen
Diese offentlichen Bekanntmachungen und Ausschreibungen finden Sie auch
im Internet unter https://www.bernkastel-wittlich.de/kreisverwaltung/
oeffentliche-bekanntmachungen/ bzw. https://www.bernkastel-wittlich.de/
kreisverwaltung/vergaben/.

Sitzung des Rechnungspriifungsaus-
schusses des Landkreises Bernkastel-
Wittlich

Am Donnerstag, den 07.11.2024 und
Freitag, den 08.11.2024 findet jeweils
um 09:00 Uhr, Kreisverwaltung, Be-
sprechungsraum N 10 in Wittlich eine
offentliche und eine nichtoffentliche
Sitzung des Rechnungspriifungsaus-
schusses des Landkreises Bernkastel-
Wittlich statt.

TAGESORDNUNG

A. OFFENTLICHE SITZUNG:

1. Mitteilungen

2. Wahl des/der Vorsitzenden des
Rechnungspriifungsausschusses

3. Bericht iber offenstehende Fra-
gen aus der letzten Sitzung des
Rechnungspriifungsausschusses

4. Prifung der Jahresrechnung 2023

5. Prufung des Gesamtabschusses
2022

6. Abschlussbesprechung

7. Verschiedenes

B. NICHTOFFENTLICHE SITZUNG:

Mitteilungen

Prifung des Jahresabschlusses -

soweit nichtoffentlich

10. Priifung des Gesamtabschlusses
2022 - soweit nichtoffentlich

11. Abschlussbesprechung - soweit
nichtoffentlich

12. Verschiedenes

©o ®

Wittlich, 11. Oktober 2024
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
gez. Gregor Eibes, Landrat

Offentliche Bekanntmachung zum
Zwecke der offentlichen Zustellung
gemaR § 1 Abs. 1 Landesverwaltungs-
zustellungsgesetz in Verbindung mit
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 Verwaltungszu-
stellungsgesetz sowie § 1 Abs. 1 der
Hauptsatzung des Landkreises Bern-
kastel-Wittlich, jeweils in den aktuell
glltigen Fassungen.

Folgende Person, deren Aufenthalt
allgemein unbekannt ist, wird be-
nachrichtigt, dass die Kreisverwaltung
Bernkastel-Wittlich, Fachbereich 12 —
Jugend und Familie, Kurflrstenstralle
16, 54516 Wittlich, gegen sie eine zu-
stellungsbeddrftige Entscheidung ge-
troffen hat.

Betroffene/r: Laura Marchitti

letzte bekannte Anschrift: 54411 Her-
meskeil, Dechant-Greff-StraRRe 14
Datum und Aktenzeichen des Schrei-
bens: Riickforderungsbescheid vom
12.09.2024, Az.: 12-45-M-007945

Das Schriftstiick kann von der/dem
Betroffenen oder von einer durch sie/
ihn bevollmachtigten Person bei der
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich,
Fachbereich 12 — Jugend und Familie,
Kurfiirstenstrale 16, 54516 Wittlich,

eingesehen werden. Durch die of-
fentliche Zustellung werden Fristen
in Gang gesetzt, nach deren Ablauf
Rechtsverluste drohen. Die Entschei-
dung gilt als zugestellt, wenn seit dem
Tag dieser Bekanntmachung zwei Wo-
chen vergangen sind. Die Entschei-
dung erlangt Bestandskraft, wenn
der/die Betroffene nicht innerhalb
von zwei Wochen nach Zustellung
schriftlich oder zur Niederschrift bei
der Kreisverwaltung Bernkastel-Witt-
lich Widerspruch einlegt.

Wittlich, 09.10.2024
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
Fachbereich 12 —Jugend und Familie
KurfurstenstraRe 16

54516 Wittlich

Im Auftrag

gez. Beatrice Kettel

Offentliche Bekanntmachung zum
Zwecke der 6ffentlichen Zustellung
gemaR § 1 Abs. 1 Landesverwaltungs-
zustellungsgesetz in Verbindung mit
§ 10 Abs. 1 Nr. 1 Verwaltungszu-
stellungsgesetz sowie § 1 Abs. 1 der
Hauptsatzung des Landkreises Bern-
kastel-Wittlich, jeweils in den aktuell
giiltigen Fassungen.

Folgende Person, dessen Aufenthalt
allgemein unbekannt ist, wird be-
nachrichtigt, dass die Kreisverwaltung
Bernkastel-Wittlich, Fachbereich 20 —
Sicherheit und Ordnung, Kurfirsten-
strae 16, 54516 Wittlich, gegen sie
eine zustellungsbedirftige Entschei-
dung getroffen hat.

Betroffene/r: Tabir, Inara Seren

letzte bekannte Anschrift: 54647 Du-
deldorf, Herforster StraRe 34

Datum und Aktenzeichen des Schrei-
bens: 11.10.2024, Az.: FB20/SchoFe/
M11

Das Schriftstiick kann von der/dem
Betroffenen oder von einer durch
sie/ ihn bevollmichtigten Person bei
der Kreisverwaltung Bernkastel-Witt-
lich, Fachbereich 20 — Sicherheit und
Ordnung, Kurflrstenstrale 16, 54516
Wittlich, eingesehen werden. Durch
die offentliche Zustellung werden Fri-
sten in Gang gesetzt, nach deren Ab-
lauf Rechtsverluste drohen. Die Ent-
scheidung gilt als zugestellt, wenn seit
dem Tag dieser Bekanntmachung zwei
Wochen vergangen sind. Die Entschei-
dung erlangt Bestandskraft, wenn
der/die Betroffene nicht innerhalb
von zwei Wochen nach Zustellung
schriftlich oder zur Niederschrift bei
der Kreisverwaltung Bernkastel-Witt-
lich Widerspruch einlegt.

Wittlich, 11.10.2024

Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
Fachbereich 20 — Sicherheit und Ord-
nung

KurflrstenstraRe 16

54516 Wittlich

/ Persgni;

Lebens]auf

Stellenausschreibung

Die Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich als kundenorien-
tiert, innovativ und wirtschaftlich handelndes Dienstleis-
tungsunternehmen bietet folgende Stellen an:

Ausbildung zum amtlichen

Fachassistenten

zum 01.02.2025 (m/w/d)
Der/die amtliche Fachassistent/Fachassistentin unterstiitzt
den amtlichen Tierarzt/die amtliche Tierarztin des Fleisch-
hygieneamtes bei der Uberwachung der Schlachtung von
Nutztieren des Schlachtbetriebes SIMON-Fleisch GmbH,
Wittlich.

Sozialarbeiter/Sozialpadagogen

Allgemeiner Sozialer Dienst und Branchensoftware-
betreuung (m/w/d) im Fachbereich 12 - Jugend und Familie
- Teilzeit/Vollzeit, S 14 TV6D, unbefristet -

4+ de. Bitte nutzen Sie fiir lhre Bewerbung aus-
Aokl -
w2 schlieBlich das Bewerberportal.

Im Auftrag

gez. Hessek

Offentliche  Ausschreibung nach
UVgO (Kurztext)

Der Landkreis Bernkastel-Wittlich be-
absichtigt, einen Auftrag Uber das
Scannen von Akten der Auslanderbe-
hoérde zu vergeben. Submissionster-

min ist der 13.11.2024, 11:00 Uhr. Der
detaillierte Langtext der offentlichen
Ausschreibung kann im Internet un-
ter https://www.bernkastel-wittlich.
de/kreisverwaltung/vergaben/ abge-
rufen werden.

Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
10.10.2024

Im Auftrag:

Andreas Miiller

Mitarbeiter feiert
Dienstjubilaum

In einer Feierstunde im Wittlicher Kreishaus konnte Volker Lip-
pert sein 25-jdhriges Dienstjubildum feiern. Landrat Gregor Eibes
dankte ihm fiir seine bisherige Arbeit sowie die langjdhrige Treue
zum dffentlichen Dienst und zur Kreisverwaltung Bernkastel-
Wittlich. Den Gliickwiinschen des Landrats schlossen sich Vorge-
setzter sowie der Personalrat gerne an.
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ISB-Beratungstag der
Wirtschaftsforderung

Die Wirtschaftsforderung des
Landkreis Bernkastel-Wittlich
ladt, gemeinsam mit den Ex-
perten der Investitions- und
Strukturbank Rheinland-Pfalz,
herzlich zum ISB Beratungs-
tag am 7. November 2024 ein.
Dieser richtet sich an Existenz-
grinder und Unternehmen
mit Betriebsstdtte in Rhein-
land-Pfalz, welche die Finan-
zierung Ihres Vorhabens durch
den Einbezug 6ffentlicher Mit-
tel optimieren wollen und
bietet dariiber hinaus die
Chance von den fundierten
Fachkenntnissen der ISB-Be-
rater im Hinblick auf Forder-
moglichkeiten zu profitieren.
In Einzelgesprachen werden
unter anderem Moglichkeiten
der Einbindung offentlicher
Mittel in Finanzierungen aller
Art —von Grlindungsvorhaben
Uber  Betriebsiibernahmen,
Franchise, Beteiligungen und
Nebenerwerbsgrindungen
bis hin zu Wachstums- und Fe-
stigungsinvestitionen  beste-

hender rheinland-pfalzischer
Unternehmen beraten.

Zur Anmeldung senden Sie
bitte eine E-Mail an wirt-
schaftsfoerderung@bernka-
stel-wittlich.de. Gerne kénnen
sich interessierte Unterneh-
mer und Griinder auch telefo-
nisch bei dem Matthias Denis,
06571 14 2494 Gber Anmel-
dung und Ablauf eines Bera-
tungsgespraches informieren
und Fragen stellen.

Die Beratungsgesprache wer-
den als Telefon- oder Vide-
okonferenz durchgefiihrt.
Anmeldungen sind bis 31. Ok-
tober 2024 moglich.

Selbstbehauptungstraining
fur junge Frauen

Die Gleichstellungsbeauftrag-
te Gabriele Kretz weist im Rah-
men der Orange Days bereits
jetzt auf folgende Veranstal-
tung der Jugendparlamente
der Verbandsgemeinden
Bernkastel-Kues, Traben-
Trarbach und der Gemeinde
Morbach hin. Gemeinsam bie-
ten sie am Samstag, 30. No-
vember 2024 von 10:00 bis
15:00 Uhr in der Sporthal-
le der Cusanus-Grundschule
in Bernkastel-Kues in Zusam-
menarbeit mit der Volkshoch-
schule ein Selbstbehauptungs-
training fir junge Frauen ab
16 Jahren an. Dieses Angebot
richtet sich an alle, die ihre
Fahigkeiten in Konfliktsitua-
tionen gezielt starken moch-
ten. Inhaltlich geht es um
Deeskalation durch Kommuni-
kation, nonverbale und verba-
le Selbstbehauptung, Stress-
und Konfliktmanagement.

Darlber hinaus werden Basis-
techniken der Selbstverteidi-
gung vermittelt. Besonderer

Fokus liegt auf realistischen
Szenarien, die im Alltag auf-
treten konnen. Mit zielge-
richteter Kommunikation und
wirksamen Taktiken koénnen
entsprechende Beldstigungen
und aggressivere Angriffe wir-
kungsvoll abgewehrt werden.
Die Teilnehmerinnen lernen
gefahrliche und ungefahrliche
Situationen einzuschéatzen
und sind damit in der Lage,
geistig-mental und aktiv zur
Deeskalation und Gefahren-
abwehr beizutragen.

Marco Besch, erfahrener Do-
zent an der Volkshochschule
Saarbriicken und mitverant-
wortlich fiir die berufsprak-
tische polizeiliche Aus- und
Fortbildung an der Hochschu-
le der Polizei Rheinland-Pfalz,
leitet das Training. Die Teil-
nahme ist kostenfrei. Sport-
liche Kleidung und Essen und
Trinken sollten die Teilneh-
merinnen selbst mitbringen.
Anmeldung unter jugendpar-
lament@bernkastel-kues.de.

Musikschule ‘
Bernkastel
Wittlich

090

(00

BETREUUNGS- UND

VORSORGETAG
BERNKASTEL-WITTLICH

Heute

Wer? Kinder im Alter von 4 - 5 Jahren
Wo? Wittlich, Klausen, Hetzerath, Monzelfeld

Ansprechpartner: René Bracht
N 06571 - 142398
<" Rene.bracht@bernkastel-wittlich.de

Rk

Musikschule des Landkreises Bernkastel-Wittlich
KurfiirstenstraRe 16, 54516 Wittlich
Tel.: 06571/14-0
E-Mail: musikschule@bernkastel-wittlich.de
Internet: www.musikschule.bernkastel-wittlich.de

schon an

Morgen
denken

Der Betreuungs- und Vorsorgetag bietet umfassende Informationen
und interaktive Erlebnisse rund um die Themen rechtliche Vorsorge und
selbstbestimmtes Leben im Alter, unterstitzt durch Vortrage, Aussteller
und praxisnahe Aktivitaten.

www.BEVO-Bernkastel-Wittlich.de

Veranstalter:
Kreisverwaltung ‘
Bernkastel

Wittlich ~
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Das Gesundheitsamt Wittlich
hat erfolgreich ein umfas-
sendes Qualitatsmanage-
mentsystem (QM-System)
eingeflhrt und sich im Zuge
dessen einer Zertifizierung
nach ISO 9001:2015 unterzo-
gen. Mit diesem Schritt setzt
das Gesundheitsamt einen
wichtigen Meilenstein in der
kontinuierlichen Verbesse-
rung seiner Dienstleistungen
und Prozesse, um den Biirge-
rinnen und Blrgern der Regi-
on noch besseren Service und
hochste Standards zu bieten.

Ziel des neuen Qualitatsma-
nagementsystems ist es, die
internen Ablaufe zu optimie-
ren, Transparenz zu schaffen
und die Effizienz der angebo-
tenen Leistungen zu steigern.
Es bildet die Grundlage dafr,
die Qualitdat der erbrachten

Gesundheitsamt Wittlich fiihrt
Qualitatsmanagementsystem mit Zertifizierung ein

Amtsarzt Dr. Christoph Schlichting, Frau Jeanette Zimmer
(QMB), Frau Dagmar Kohnz (Verwaltungsleitung, QMB),
Landrat Gregor Eibes (v. . n. r.)

Dienstleistungen zu sichern
und kontinuierlich weiterzu-
entwickeln. In einem mehr-
monatigen Prozess wurden

Lebenslauf |

l Persénis,

Stellenausschreibung

Die Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich als kundenorien-
tiert, innovativ und wirtschaftlich handelndes Dienstleis-
tungsunternehmen bietet folgende Stellen an:

Ausbildung zum amtlichen

Fachassistenten

zum 01.02.2025 (m/w/d)
Der/die amtliche Fachassistent/Fachassistentin unterstiitzt
den amtlichen Tierarzt/die amtliche Tierarztin des Fleisch-
hygieneamtes bei der Uberwachung der Schlachtung von
Nutztieren des Schlachtbetriebes SIMON-Fleisch GmbH,
Wittlich.

Sozialarbeiter/Sozialpdadagogen

Allgemeiner Sozialer Dienst und Branchensoftware-
betreuung (m/w/d) im Fachbereich 12 - Jugend und Familie
- Teilzeit/Vollzeit, S 14 TVOD, unbefristet -

[Ez®«<hu[E Die vollstindigen Stellenausschreibungen fin-
Ly EhsEE den Sie unter www.stellen.bernkastel-wittlich.
Fr Mo de. Bitte nutzen Sie fiir lhre Bewerbung aus-

O B

2 schlieBlich das Bewerberportal.

alle wesentlichen Strukturen
und Arbeitsablaufe analysiert
und angepasst, um den Anfor-
derungen eines zertifizierten
QM-Systems zu entsprechen.
,Durch die Einfihrung des
Qualitatsmanagementsy-
stems setzen wir ein klares
Zeichen fir Transparenz und
Qualitatsbewusstsein. Es war
uns wichtig, die Anforderun-
gen an eine moderne und ef-
fiziente Verwaltung nicht nur
zu erfillen, sondern auch kon-
tinuierlich an deren Verbesse-
rung zu arbeiten. Hierzu war
eine Vielzahl von Schulungen,
Konferenzen, Arbeit in Klein-
gruppen und Besprechungen,
unter anderem auch mit dem
Digitalisierungsprojekt des
Landes Rheinland-Pfalz und
natirrlich der Hausspitze der
Kreisverwaltung zu fihren,
was im Projektzeitraum zu ei-
ner erheblichen Mehrbela-
stung aller Kolleginnen und
Kollegen gefiihrt hat”, erldu-
tert Dr. Christoph Schlichting,
Leiter des Gesundheitsamts
Wittlich. ,Die Zertifizierung

ist dabei ein wichtiger Schritt,
der uns darin bestatigt, dass
wir auf dem richtigen Weg
sind.”

Im Rahmen der Zertifizierung
durch eine unabhangige Zer-
tifizierungsstelle wurden die
neuen Prozesse und Abldufe
im Gesundheitsamt Wittlich
auf ihre Konformitdt mit den
festgelegten  Qualitatsstan-
dards Uberpruft. Das Ge-
sundheitsamt konnte dabei
nachweisen, dass es die Qua-
litdtsanforderungen  umfas-
send erfullt und bereit ist, den
Blirgerinnen und Blirgern wei-
terhin einen verlasslichen und
qualitativ _hochwertigen Ser-
vice zu bieten.

Besonderer Fokus des QM-
Systems liegt auf der Einhal-
tung hoher Hygienestandards,
der Verbesserung der Kom-
munikation mit den Birge-
rinnen und Birgern sowie der
Sicherstellung eines reibungs-
losen Ablaufs aller Gesund-
heitsdienstleistungen. Durch
die systematische Erfassung
und Bewertung von Rick-
meldungen und Anregungen
der Birgerinnen und Bulrger
sollen zukiinftige Dienstlei-
stungen noch gezielter auf die
Bedirfnisse der Bevolkerung
abgestimmt werden.

Die erfolgreiche Zertifizierung
ist nicht nur ein Beleg fir die
bisherige Arbeit des Teams im
Gesundheitsamt Wittlich, son-
dern auch eine Motivation,
diesen Weg konsequent wei-
terzugehen. Fir die Zukunft
plant das Gesundheitsamt,
die neu etablierten Qualitats-
standards kontinuierlich zu
Uberprifen und weiterzuent-
wickeln, um die hohe Qualitat
der Dienstleistungen langfri-
stig sicherzustellen.

Verantwortlich fiir den Inhalt der Kreisnachrichten:
Kreisverwaltung Bernkastel-Wittlich
Postfach 1420, 54504 Wittlich
Ansprechpartner:

Mike-D. Winter, Tel.: 06571 14-2205
E-Mail: Kreisnachrichten@Bernkastel-Wittlich.de
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Leseratte Leslie zu Besuch bei den Erstklasslern im Landkreis

Wann darf in der Schule schon
einmal geschrien werden,
dass die Wande wackeln?
Ganz klar — beim Besuch der
Leseratte Leslie in den Grund-
schulen des Landkreises. Denn
dann miussen die Erstklass-
ler das verschlafene Nagetier
lautstark wecken, damit es
die Kinder begrifen und die
Blicherei-Schultiiten verteilen
kann. AuBerdem erfahren die
Schulneulinge ganz nebenbei,
was echte Schatze sind und
dass es auch in der Stadt- und
Kreisergdnzungsblicherei in
Wittlich viele Schatze zu ent-
decken gibt.

Wie in den vergangenen Jah-
ren erhalten alle Schulan-
fanger der an der Aktion be-
teiligten Schulen eine kleine
Schultite mit kleinen Ge-
schenken. Sie enthalt neben
einem Elternbrief Giber die Bu-
cherei einen Gutschein fir ei-
nen Kinderleseausweis, ein
kleines Buch und einen gol-
denen Schokoladentaler. Mit
dem Gutschein kénnen die
Kinder die Blicherei besuchen
und sich einen eigenen, ko-
stenlosen Leserausweis aus-

stellen lassen. Einige Gut-
scheine wurden bereits am
selben Nachmittag eingelost.
Auf Wunsch brachten Leslie
und Bibliotheksmitarbeiterin
Anke Freudenreich auRerdem
eine Bicherkiste mit einer
bunten Mischung aus Erstlese-
und Sachbichern mit, die von
den Kindern in den nachsten
Monaten ausgeliehen werden
dirfen.

Insgesamt  verteilte Leslie
ihre Schultlten an 525 Kinder
aus 24 Schulen im Landkreis.
Doch auch die Kinder aus den
Wittlicher Grundschulen kom-
men nicht zu kurz, denn dort
ist Leslie mit Annette Minzel
unterwegs.

Die vom Landesbibliotheks-
zentrum Koblenz entwickelte
Leseférderaktion mochte El-
tern darauf aufmerksam ma-

chen, dass die Biicherei ein
wichtiger Bildungspartner und
Begleiter in der Leseentwick-
lung ihrer Kinder ist und zahl-
reiche altersgerechte Medien
bereithalt. Die regelmaRige Bi-
bliotheksnutzung und der Um-
gang mit Bichern soll schon
von klein auf geférdert wer-
den und zeigen wie wertvoll,
spannend, lustig und informa-
tiv die Welt der Biicher ist.

Achtung bei der Auswahl von Online-Belehrungen

Einige Anbieter bieten die
Moglichkeit zur digitalen Be-
lehrung nach dem Infekti-
onsschutzgesetz an. Diese
Neuerung ermoglicht es, alle
relevanten Informationen
zum hygienischen Umgang
mit Lebensmitteln online zu
erlangen, ohne dafiir vor Ort
bei ihrem zustiandigen Ge-
sundheitsamt erscheinen zu
miussen.

Aber Vorsicht. Einige Gesund-
heitsdmter haben Arzte da-
mit beauftragt, diese Beleh-
rungen durchzufiihren. Die
Beauftragung ist meist aber
auf den entsprechenden
Landkreis des Gesundheits-
amtes beschrankt, welches
die Genehmigung erteilt hat.
Dies bedeutet, dass Teilneh-

mer der Belehrung entweder
in diesem Kreis ihren Wohn-
sitz haben, in dem Landkreis
arbeiten oder zumindest dort,
innerhalb von drei Monaten
nach der Belehrung, eine Ta-
tigkeit mit Lebensmitteln auf-
genommen haben missen.
Hinweise hierzu findet man
meist in den AGB der Anbie-
ter.

Das Online-Format schafft ei-
nen flexiblen, ortsunabhan-
gigen Zugang zu dieser wich-
tigen Schulung. Gerade in
Zeiten der zunehmenden Di-
gitalisierung und mit Blick
auf die Pandemie-Situation
der vergangenen Jahre ist es
wichtig, Losungen zu entwi-
ckeln, die den Anforderungen
an Hygiene und Sicherheit ge-

nach dem Infektionsschutzgesetz

recht werden, ohne aufwen-
dige Prasenzveranstaltungen
durchzufiihren. Auch beim
Gesundheitsamt der Kreisver-
waltung Bernkastel-Wittlich,
wird es zukinftig ein solches
Angebot geben. Das Gesund-
heitsamt empfiehlt dringend,
bei der Auswahl des Online-
Anbieters (besonders bei be-
auftragten Arzten) auf die
AGB zu achten, da ansonsten
die erworbene Belehrungsbe-
scheinigung keine Giultigkeit
hat.

Die Belehrung ist flir Personen
verpflichtend, die gewerbs-
maRig mit Lebensmitteln ar-
beiten und dabei mit offe-
nen Lebensmitteln in Kontakt
kommen. Betroffen sind dabei
Berufe wie in der Gastrono-

mie, Lebensmittelherstellung
oder im Verkauf. Diese Beleh-
rung informiert die Teilneh-
mer lber die gesetzlichen An-
forderungen, sowie mogliche
gesundheitliche Gefahren, die
beim Umgang mit Lebensmit-
teln bestehen kénnen.

Das Infektionsschutzgesetz
regelt, dass Personen, die be-
ruflich mit Lebensmitteln in
Kontakt kommen, eine Beleh-
rung Uber die wichtigsten Hy-
gienevorschriften, sowie liber
den Umgang mit Infektions-
krankheiten erhalten missen.
Dies soll die Ausbreitung von
Lebensmittelinfektionen ver-
hindern. Die Belehrung muss
vor der Arbeitsaufnahme und
danach alle zwei Jahre erfol-
gen.



