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Kreisnachrichten Landkreis Bernkastel-Wittlich 27.06.2023

Verbandsgemeinde Traben-Trarbach und
Landkreis haben arztliche Versorgung im Blick

Bereits seit geraumer Zeit ar-
beitet die Verbandsgemein-
de Traben-Trarbach, auch im
Nachgang des Projekts ,,Starke
Kommunen — starkes Land”
mit dem Klinikum Mittelmosel
beziehungsweise MVZ Mittel-
mosel in Traben-Trarbach so-
wie der Kreisverwaltung Bern-
kastel-Wittlich eng zusammen.
Mit den  praktizierenden
Arzten fanden in der Vergan-
genheit ebenfalls Gesprédche
statt, wie die arztliche Versor-
gung in unserer Verbandsge-
meinde nachhaltig gesichert
werden kann. Leider gibt es
hier fiir die Kommunen und
den Landkreis wenig direkte
Einflussmoglichkeiten,  dem
Arztemangel zu begegnen.
Die Kreisverwaltung Bernka-
stel-Wittlich hat hier aber ge-
meinsam mit den benachbar-
ten Landkreisen Cochem-Zell,
Eifelkreis Bitburg-Prim und
Vulkaneifel die interkommu-
nale Zusammenarbeit (IKZ)
im Projekt ,Gesundheit mit-
einander Zukunft“ gesucht.

Die kreislibergreifende Zu-
sammenarbeit bei der medi-
zinischen Versorgung soll vor
allem den Austausch (ber
Versorgungssituationen  vor
Ort fordern und gemeinsame
Handlungsbedarfe identifizie-
ren. So kdnnen kreislibergrei-
fend Losungsstrategien fir die
gesamte Region in intensiver
Zusammenarbeit mit den nie-
dergelassenen Arzten, The-
rapeuten,  Krankenhdusern,
Krankenkassen, Bezirksarzte-
kammern und der kassenarz-
tlichen Vereinigung entworfen
werden.

Birgermeister Marcus Hein-
tel hatte deshalb die nieder-
gelassenen Haus- und Fach-
arzte, die Ortsbirgermeister
der Gemeinden mit Arztsit-
zen sowie politische Vertreter
aus der Verbandsgemeinde
zu einem weiteren Gesprdch
in den Birgersaal nach Tra-
ben geladen. Hier stellten zu-
nachst die beiden Mitarbeiter
der Kreisverwaltung, Susan
Menges und Stephan von St.

Vith, die Inhalte der interkom-
munalen Zusammenarbeit
vor. Vor allem die ersten Er-
gebnisse, der Arztebefragung,
die Anfang des Jahres in allen
vier Dbeteiligten Landkreisen
bei circa 600 Arzten sowie Psy-
chotherapeuten durchgefihrt
wurde, weckte das Interesse
der anwesenden Arzte. Die Be-
fragung soll wichtige Grundla-
gendaten und Erkenntnisse
Uber die Praxisstruktur, die Be-
reitschaft zur Ausbildung von
Nachwuchsmedizinern, der
Veranderungsbereitschaft und
den Erwartungen der Arzte an
die Politik sowie den Nachbe-
setzungsbedarf liefern und ist
ein Baustein des Gesamtkon-
zeptes.

Weiterhin wurden die be-
reits zweimal durchgefiihrten
Gruppenfamulaturen vorge-
stellt, wo junge Medizinstu-
dierende ihr vierwdchiges
Pflichtpraktikum (Famulatur)
auf Einladung des Landkreises
in Arztpraxen im Landkreis ab-
leisten konnen. Der Landkreis
kimmert sich um die Organi-
sation, Mobilitdt und Unter-
kunft, so dass die Famulanten
sich allein auf ihre Tatigkeit
konzentrieren kdnnen. Gleich-
zeitig kbnnen sie bei dem vier-
wochigen Aufenthalt ihre Frei-

zeitaktivitdten in der Region
verbringen und diese so ken-
nen und schatzen lernen. Dies
fand sowohl bei den Arzten
als auch bei den politischen
Vertretern Anklang und man
wollte hier zukiinftig auch ger-
ne unterstiitzen, sollten Famu-
lanten in die Verbandsgemein-
de kommen.

Ebenso diskutierte man uber
den Mangel an medizinischen
Fachangestellten und die Not-
wendigkeit, grundsatzlich
mehr Arzte auszubilden, das
heiBt mehr Medizinstudien-
platze zu schaffen. Probleme
und Forderungen, Uber die
unlangst auch die Teilnehmer
des runden Tisches Gesund-
heit der vier Landkreise schon
diskutiert haben. Blrgermei-
ster Heintel hob hervor, wie
wichtig es sei, mit allen Be-
teiligten aus Politik, Kommu-
nen, Arzteschaft und Kran-
kenhdusern im regelmaRigen
Austausch zu bleiben, um auf
aktuelle Entwicklungen rea-
gieren zu koénnen. Diese Ver-
netzung der Akteure wurde
auch von den Teilnehmern als
sehr wichtig und lohnend er-
achtet. So einigte man sich da-
rauf, den Austausch auf Ebene
der Verbandsgemeinde auch
regelmaRig zu wiederholen.





